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学 校 の 教 育 目 標 

 
 

【学校の課題】 
○自ら学ぶ意識の確立と学び方の習得 
○自己決定する力 継続する力の向上 
○自己充実感の醸成と仲間づくり 
○安全な生活への意識と行動力の向上（交通・健康・防災・防犯） 
○新しい時代に即した地域連携と協働の構築（高等学校 含） 

【２１世紀御嵩町教育・夢プラン】 
「笑顔」みんなで学び合う、たすけ合い思いやる

けんこうでみがき合う 
○群れて育てる（幼保小中高特・家庭・地域） 
○家庭環境に左右されない学力の保障 
○中学校を卒業した子どもたちの社会参画の推進 
○安心・安全な学校生活の徹底 

 
 
 
 
 

◆◆願いと方策を共有し連携・協働して成長する楽校◆◆ 

 

学 校 経 営 の 方 針 

一人一人が輝き、共に高め合う楽校を創造する 

指 導 の 重 点 と 主 な 取 組 

 

～地域社会～ 
○上之郷小学校 
○上之郷保育園 
○東濃高・東濃実業高 
○上之郷公民館 
○舳五山茶園委員会 
○各種諸団体 

  

 

 

 

～PTA・保護者～ 
○本部役員会 
○地区委員会 
○学級委員会 
○バス通学保護者会 
＊地域クラブ(地域展開) 

 
 

 

 

主 体 性 人間関係力 自 学 力 

 
 
 
 
 
 
 
○ 自己決定し、 

継続する力の育成 
    

○ 自ら発信する意欲と 
態度の育成 

 
○ 生徒主体の活動の充実 
 
○ 総合的な学習の時間と 
      茶園活動の充実 
 

 
 
 
 

 
 
 
○ 人の思いを感じとり 

受けとめる態度の育成 
 

○ 感謝の思いをもち、 
伝える態度の育成 
 

○ いじめ・差別・偏見・ 
決めつけのない心の醸成 

○ 挨拶活動の推進 

 
 

 
 

 
 
○ 学びの意識改革と 

学び方の指導 
 

○ ”深い学び”に誘う授業の 
       工夫と改善 
 

○ ＩＣＴ活用能力の育成 

 

○ 読書（含新聞）指導の充実 

自立・自治の確立 
心が温かくなる 

学校風土の確立 

 

学びの“上中スタイル” 

の確立 

 

鍛え伸ばす３つの力 ＝ 上中教育の土台・基盤 

（ 聞く 聴く 訊く ）  

ききとって 実行する       ききとって 伝え合う      ききとって 活かす・生み出す 

～学校運営協議会～ 

～地域学校協働活動本部～ 

 

 

 

～ 教 職 員 ～     働きやすく、働きがいのある環境で 
□チームで取り組む  □情報共有、共通理解・共通行動 
□授業で勝負する   □深くききとり 思いを伝える 
□生徒と汗をかく   □誘い 見守る 

 
 
 

 

 

 


